
 

Koch (m/w/d) für familiäre Kita gesucht 
 

Für unsere kleine familiäre Kita mit 50 Kindern in Potsdam West suchen wir ab sofort 
eine/n Köchin/Koch (m/w/d) als engagierte, motivierte und freundliche Verstärkung, 

die unser aktuell 10-köpfiges Team vervollständigt. 
 

Träger der Kita Hasenlaube ist der Elternverein Hasenlaube e.V., der aus dem 
Mitgliederverein und dem Vorstand besteht. 

Sie bringen folgende Voraussetzungen mit: 

• eine abgeschlossene Ausbildung als Köchin/Koch 
• ein einwandfreies erweitertes Führungszeugnis 

• eine Belehrungsbescheinigung nach § 43 Infektionsschutzgesetz 

Das sind Ihre Aufgaben bei uns: 

• Planung, Organisation und Zubereitung der Mahlzeiten unter div. 
Gesichtspunkten (z. B. HACCP-Konzept, DGE- Qualitätsstandards KITA, 

Nahrungsmittelunverträglichkeiten etc.) 

• Bestellung der Lebensmittel und Erstellung der Speisepläne 

• Durchführung der Lebensmittelkontrollen 
• Reinigung von Küche, Geschirr und Gerätschaften 

• Mitarbeit bei der (Weiter-) Entwicklung von Qualitätsstandards im Arbeitsfeld 

Wir bieten Ihnen 

• eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit 

• Planungssicherheit für Urlaube durch 2-wöchige Schließzeit in den 
Sommerferien sowie 1 Woche zwischen Weihnachten und Neujahr 

• ein angenehmes und freundliches Arbeitsumfeld und einen sicheren 
Arbeitsplatz in einem gut aufgestellten Team 

• eine attraktive Vergütung entsprechend Ihrer Qualifikation 

Wir haben Ihr Interesse geweckt?  

Dann senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung inklusive des erweiterten 

Führungszeugnisses per E-Mail an vorstand@kita-hasenlaube.de oder kontaktieren 
uns telefonisch unter der Handynummer 0177 4639741. 

 
Wir freuen uns auf Sie! 
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